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1. A SZABALYZAT JOGI HATTERE

o a szakképzésrdl sz0l6 2019. évi LXXX. torvény

o a szakképzésrdl sz0l6 térvény végrehajtasardl sz616 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

1.1 A téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok kore

A szakképz6 intézmény a szakképzésrdl sz016 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (1. 7.) Korm.
rendeletben meghatérozott esetben szedhet téritési dijat, illetve tandijat. A szakképzés
megszervezése, végzése és feltételeinek biztositdsa ezt meghaladéan nem teheté pénzbeli,
anyagi, természetbeni hozzajarulastol vagy koltségtéritéstdl fiiggdvé, ha a tanuld, illetve a

képzésben részt vevl személy a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult.

A téritési dijat és a tandijat az igazgatd, a szakképzési centrum részeként miikodé szakképzo
intézmény esetében a kancellar a tanuléi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony létrejtte
el6tt dllapitja meg, és hozza a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy tudomasara. A
szakképzd intézmény nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakirdnyl oktatds szakképzési

munkaszerz6dés keretében folyd része utan.

2. INGYENESEN BIZTOSITOTT SZOLGALTATASOK

2.1. A szakképzé intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult,
ingyenesen biztositja:

a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodé foglalkozast,
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a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkdvetelményhez kapesolodo
tananyag megismerését és feldolgozasat,

a mindennapos testnevelést,

d. az osztalyozd vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolddd javito- €s
potlovizsgat (a tovabbiakban egyiitt: tanulményok alatti vizsga) és

e. ugyanazon évfolyam megismétlését.

2.2. A szakképzé intézmény a tankoteles tanulé szimdara a 2. pontban meghatiarozottakon
til ingyenesen biztositja:
a. a szakképzd intézmény nyitvatartdsa és a jogszer(i benntartozkodas ideje alatti, valamint
az étkezés ideje alatti feliigyeletet,
b. jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres

egészségiigyi feliigyeletet,



3.1.

3.2

a szakképz6 intézmény éltal a szakmai oktatdssal Osszefliggésben szervezett, a szakképzd
intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirdndulason vagy egyéb szakmai
programon vald részvételt,

a szakmai oktatashoz kdzvetleniil nem kapcsolodé foglalkozast, valamint a felzarkoztaté
és fejlesztd pedagdgiai ellatast és

a kozismereti oktatds elsajatitdsara iranyuld vagy a tartés gyogykezelés miatt létesitett

vendégtanuldi jogviszonyt.

3. A SZAKKEPZO INTEZMENY TERITESI DiJ ELLENEBEN BIZTOSITJA

Téritési dij ellenében biztositott szolgaltatasok

a 2. pontban meg nem hatéarozott egyéb foglalkozasokat,

a nem tankdteles tanuldnak, illetve képzésben részt vevé személynek a tanulmanyi
kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam megismétlését és

az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanul6i jogviszony, illetve a feln6ttképzési
jogviszony megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuldi
jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlo

vizsgajat.

Tandij ellenében biztositott szolgaltatisok

a szakképzd intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolédo képzést, valamint az
ezzel 6sszefliggl mas szolgaltatast,

a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi

alkalommal térténd megismétlését.
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feladatellatast téritési dij fizetése mellett veszi vagy venné igénybe. A téritési dij mértéke azonos

az iskolai téritési dij mértékével.

4. VIZSGADIJAK

o A vizsgazonak a kozépszintli érettségi vizsgaért (100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet

alapjan) az adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér) 15%-éanak, emelt
szintli érettségi vizsga esetén 25%-4dnak megfeleld ezer forintra kerekitett Osszeget kell az

Oktatasi Hivatal szamara megfizetni.



A szakmai vizsga dija legfeljebb otvenezer forint/f6. A szakmai vizsga dijat az olyan
vizsgéz6 esetében, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult az akkreditalt
vizsgakozpont szamara a szakképzési 4llamigazgatasi szerv utélag megtériti.

A szakmai vizsga dijanak utblagos megtéritésére az akkreditalt vizsgakozpont az olyan
vizsgaz6 utan jogosult, aki a szakmai vizsgit ténylegesen megkezdte. Az utblagos
megtéritést a szakképzési 4llamigazgatasi szerv az elektronikus vizsgarendszer adatai
alapjan a vizsgaid8szakot kovetd negyvenot napon beliil hivatalbol teljesti.

A fiiggetlen vizsga dijat tantargyanként kell megallapitani gy, hogy tantargyankent a
vizsgadij dsszege nem lehet magasabb, mint az adott évre érvényes kotelezd legkisebb

munkabér (minimalbér) 3,75%-a.

5. A TERITESI DiJ ES A TANDIJ MERTEKE

5.1. A téritési dij 6sszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo

kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak

tizendt szazaléka az egyéb foglalkozasok esetében

hiisz szazaléka a nem tankételes tanuldnak az iskoldban a tanulmanyi kévetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal torténé megismétlésekor, kivéve a
tizennyolc éven aluli tanuldoknal, amely esetben a téritési dij mértéke 6t szazalék

tizenot szdzaléka a vendégtanuléi jogviszony — kivéve altalanos iskolaban és kozépfoka
iskolaban illetve a kozismereti képzés elsajatitasira iranyuld vagy a tartds gyogykezelés

miatt létesitett vendégtanuldi jogviszony.

5.2. A tandij mértéke

a) A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott folyo kiadasok egy tanuléra juté hanyadat.

b) A harmadik vagy tovabbi szakképesités esetében az egy tanuldra juté tandij mértékét a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje allapitja meg.

¢) A harmadik szakképesités tandija az el6z6 gazdasagi évben az 1 tanuléra jutd folyd évi

kiadasok 15 %-a. A tandij egy adott tanévre keriil megallapitasra.



6. KEDVEZMENYEK A TERITESI DIiJ ES A TANDIJ MERTEKEBOL

6.1. A téritési dij mértékébol igénybe veheté kedvezmények

A szakképzési 4llamigazgatasi szerv hatranyos helyzet, tartos betegség vagy egyéb méltanyolhatd
kériilmény esetén a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy - kiskoru esetében torvényes
képviselSje - kérelmére és a szakképzd intézmény javaslatara méltinyossighél engedélyezheti a
szakképzésr6l szolé 2019. évi LXXX. térvény 3. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételtol

eltérben a szakképzésben val6 részvételt.

A tanul6 irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja, a kancellar elzetes engedélyével a téritési

dijmértékébdl kedvezményt adhat:

A megallapitott téritési dij a kancellar altal meghatarozottak szerint csSkkenthetd szocialis
raszorultsagtél fiiggden:
1. ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az 1 fére jutd havi nett6 jovedelem a mindenkori
sajat jogh Sregségi nyugdijminimum 150 %-at nem éri el;
2. ha a fizetésre kitelezett csaladjaban az egy fére juté havi nett6 jovedelem a mindenkori
sajat jogn dregségi nyugdijminimum 200 %-4t nem éri el;
3. ha a fizetésre kitelezett csaladjaban az egy fére jutd havi nett6 jovedelem nem éri el a

mindenkori minimalbér 80 %-at.

1. 2. 3.
téritési dij ellenében igénybe vehetd
kedvezmény | kedvezmény | kedvezmény
szolgaltatas megnevezése
meértéke mértéke mértéke

egyéb foglalkozasok igénybevétele 20% 15% 10%
tizenhat éven aluli, nem tankdteles
tanuldknal a tanulményi kovetelmények nem

) ) 30% 25% 20%
teljesitése miatt az évfolyam maésodik
alkalommal torténé megismétlése
tizenhat év feletti, nem tankoteles tanuléknal
tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése

_ ) 30 % 25% 20%
miatt az évfolyam masodik alkalommal
t6rténé megismétlése




A szocialis alapon adhaté dijcsokkentési kérelmek elbiralasar6l a kancellir egyetértésével az
intézmény vezet6je dont.

A kedvezmények megallapitasdhoz a kiskorui és nagykori eltartott tanulok esetében a sziilk
jovedelmi helyzetét, a nagykorii és eltartasar6l maga gondoskodd tanuld esetében a tanulo

jovedelmi helyzetét bizonyité dokumentumok beadasa sziikséges.

a) A megallapitott téritési dij a kancellar altal meghatarozottak szerint félévenként, az €l6z6

félév végi tanulmanyi eredménytdl fiiggden is csokkentheto:

- 4,51 tanulmanyi atlag felett 25 %-kal,
- 4,01-4,50 atlag esetén 20 %-Kkal,
- 3,51-4,00 atlag esetén 15 %-kal.

6.2. A tandij mértékébol igénybe veheto kedvezmények

a) A megallapitott tandij mértéke a fenntarto altal meghatéarozottak szerint félévenként, az el6z8
félév végi tanulmanyi eredményté! fiiggéen csokkenthetd:
- 4,51 tanulményi atlag felett 40 %-kal,
- 4,01-4,50 atlag esetén 30 %-kal,
- 3,51-4,00 atlag esetén 20 %-kal.

b) A megallapitott tandij mértéke a fenntartd &ltal meghatarozottak szerint szocialis,

raszorultsagi alapon is csdkkenthetd.

6.3. A szocialis kedvezmény mértéke:

1. 40% ha a fizetésre kotelezett csaladjdban az 1 f6re juté havi nettd jovedelem a
mindenkori sajat jogl dregségi nyugdijminimum 150 %-4t nem éri el

2. 30% ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fGre jutd havi netté jovedelem a
mindenkori sajat jogl dregségi nyugdijminimum 200 %-4t nem éri el

3. 20% ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fore jutd havi nett6 jovedelem nem éri

el a mindenkori minimalbér 80 %-at

c) Az iskoldban mar kordbban szakmat szerzett tanuldk 20% kedvezményre jogosultak.



7. BEFIZETESRE VONATKOZO SZABALYOZAS

a) A téritési dijat, illetve a tandijat részletekben torténd fizetés esetén minden hénap 15.
napjaig, féléves fizetés esetén oktoberl5-éig és februarl5-éig kell az intézmény pénztaraba
befizetni.

b) A vizsgadijat a vizsgéra jelentkezéskor kell befizetni.

¢) Mas szolgiltatisok esetén a téritési dij a szolgaltatds ténylegesen felmerills koltsege,

amelyet az igény felmeriilésekor kell pontosan kiszamolni.

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum tagintézményei a téritésmentesen igénybe vehetd

szolgaltatasokért semmilyen médon és jogcimen nem szedhet téritési dijat!
8. A SZABALYZAT HATALYA

A szabilyzat hatdlya kiterjed a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum intézményeire, ezek

tanuloira, illetve a szolgaltatast igénybe vevokre.

A téritési dij- és tandijfizetési szabalyzat 2020. szeptember 01-én lép hatilyba, ezzel

egyidejiileg az érvényben 1év szabélyzat hatalyat veszti.

Nyiregyhaza, 2020. szeptember 01.
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1. szamu melléklet

Tandij megallapitasa
A kiadasok meghatirozasanal a szakképesités megszerzésére iranyuld nappali rendszer( szakmai
elméleti és gyakorlati oktatassal kapcsolatos kiadasok — személyi juttatdsok, munkaadét terheld
jarulékok, dologi kiad4sok, rezsi koltségek, fenntartasi koltségek, egyéb lizemeltetési kdltségek —

keriilnek Osszesitésre.

Az bsszes kiadas elosztasra keriil szakképesités megszerzésére iranyuld nappali rendszerii szakmai

elméleti és gyakorlati oktatas szakfeladat atlag létszaméaval.
Fizetendd tandij az egy fore jutd kiadas 15%-a.
Tandij mértékének kiszamitasa a 2020/2021-es tanévre
A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum 2019. évi eredeti koltségvetési adatai alapjan a kiadasok, a
Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszerli szakmai elméleti és gyakorlati oktatas

szakfeladaton Osszesen: 1.062.630.256.- ezer Ft.

A Szakképesités megszerzésére felkészitd nappali rendszerli szakmai elméleti és gyakorlati oktatas

atlaglétszam feladatmutatoja: 5399 £6.
Egy fore juté kiadas: 1.062.630.256.-Ft / 5399 f6 = 196.820.- Ft/f6

Egy fére juté kiadas 15 %-a: 196.820.- * 15%=29.523.- Ft

Nyiregyhaza, 2020. szeptember 01.
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Téritési dij mértékének kiszamitasa 2020/2021.-es tanévre
A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum 2019. évi beszdmoldjanak adatai alapjan a kiadasok, a
Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai elméleti és gyakorlati oktatas szakfeladaton

Osszesen: 1.062.630.256.- Ft.

A Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszeril szakmai elméleti és gyakorlati oktatas

atlaglétszam feladatmutatdja: 5399 16.
Egy fére juté kiadas: 1.062.630.256.- Ft./ 5399 f6 = 196.820.-Ft/f6
Egy fore juté kiadas 5 %-a: 196.820.-* 5%=9.841.- Ft

Egy fére juté kiadas 15 %-a: 196.820.-* 15%= 29.523.- Ft
Egy fore juté kiadas 20 %-a: 196.820.-* 20%= 39.364.- Ft

Nyiregyhaza, 2020. szeptember 01.
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